
리더의 사역-기도

이철신 목사의 <디모데전후서: 교회의 리더> 6강

(디모데전서 2장 1~8절)



오늘의 포인트

1. 영적 성숙

2. 기도로 사역하기

3. 공동체를 세우기

4. 중보기도



1. 영적 성숙



1) 다양한 어휘로 기도를 강조하고 있다

“그러므로 내가 첫째로 권하노니 모든 사람을 위하여
간구와 기도와 도고와 감사를 하되“ (딤전 2:1)

⇒ 간구(간청하는 기도), 기도(예배로서의 기도),
도고(의논과 협의하는 기도), 감사의 기도

1. 영적 성숙



2) 주님과 기도로 교제하기

⇒ 주님과의 친밀한 관계 유지, 주님과 동행
주님의 성품을 닮아감

3) 하나님의 말씀과 기도로 거룩해 진다

기도로 거룩한 삶, 정결한 삶, 흠이 없는 삶을 살아간다

“하나님의 말씀과 기도로 거룩하여짐이라” (딤전 4:5)

1. 영적 성숙



4) 말씀과 기도로 경건의 훈련을 하여 성숙을 이룸

⇒ 믿음이 견고하여짐, 성품이 성숙해짐,
영적인 성숙을 이룸

“망령되고 허탄한 신화를 버리고
경건에 이르도록 네 자신을 연단하라
이 모든 일에 전심 전력하여 너의 성숙함을
모든 사람에게 나타나게 하라” (딤전 4:7, 15)

1. 영적 성숙



2. 기도로 사역



2. 기도로 사역

1) 기도의 사역
a. 기도 자체가 중요한 사역이다

사역적 활동 뿐만 아니라 하나님 앞에 서서
기도로 의논 드리고 요청하는 것이 중요한 사역이다

b. 예수님도 기도의 사역을 열심히 하셨고
사도들도 기도의 사역을 중요하게 여겼다





2. 기도로 사역

2) 기도를 통한 변화
a. 사역을 할 때, 인간의 경험과 지식에 의지하게 되며

개인적인 욕심이 개입된다
b. 기도를 통해 인간의 관점과 욕심을 내려 놓는다

사역이 주님의 것이며, 나는 종에 불과함을 깨달음
⇒ 기도를 통해 겸손하게 되며

주님의 관점을 가져 객관적이 된다
c. 주님께서 장애물과 문제를 해결하실 것을 확신함

문제 해결의 지혜가 생기며 기쁨과 감사가 넘치게 됨



3. 공동체를 세움



1) 공동체 안에는 미음과 다툼이 많이 일어나기 때문에
기도해야 한다

“그러므로 각처에서 남자들이 분노와 다툼이 없이
거룩한 손을 들어 기도하기를 원하노라” (딤전 2:8)

3. 공동체를 세움



2) 기도의 과정

a. 기도할 때 처음에는 미움, 분노가 기도를 방해한다
b. 계속 기도에 힘쓰면, 문제가 자신에게 있음을 깨닫는다

⇒ 자신이 죄인임을 고백하고 회개한다

3) 평안, 기쁨, 감사가 충만하게 된다

4) 인내하게 되고 용서하게 되며 화해하게 된다

3. 공동체를 세움



4. 중보기도
(디모데전서 2장 2~4절)



1) 중보기도는 리더의 책임이다

다른 사람의 문제, 고통을 위해서 기도해야 한다
리더의 사명이며 중요한 사역이다

4. 중보기도



2) 지도자들을 위한 기도

-교회의 리더는 정치인, 권력자들을 비난하기 쉽고
이념, 정치적 성향, 선동에 휘말리기 쉬움
-교인의 숫자와 교회의 힘으로 정치행위를 하기 쉬움

⇒ 리더의 가장 중요한 책임은 지도자들을 위해 기도하는 것

교인들을 잘 가르쳐서 각자의 책임을 잘 감당하게 하는 것

4. 중보기도



우리 삶에 적용할 점은?

강의를 마무리하며



1. 교회의 리더의 가장 중요한 사역은 기도이다

2. 교회의 리더는 자신과 공동체와 나라를 위해서

기도할 사명이 있다

오늘의 적용


